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SOLAR TECHNOLOGY

Politik des Integrierten Managementsystems (IMS)

Als international tdtiges Unternehmen héngt unser Erfolg davon ab, dass wir Quadlitét, Arbeitssicherheit,
Umwelt- und Energieleistung sowie den Schutz von Informationen verlasslich beherrschen. Die Themen unserer
Managementsysteme sichern genau die Eigenschaften ab, die unsere Kunden von uns erwarten und die unsere
Produkte im Markt differenzieren. Unser integriertes Managementsystem schafft den dafir nétigen Rahmen und

fohrt diese Disziplinen zu einer gemeinsamen Steuerungslogik zusammen.

Strategische Einbettung

Unsere Geschéftsstrategie setzt auf ein stabiles Kerngeschdft, neue Wachstumsfelder, verléssliche Kundenbeziehungen,

starkere  digitale  Féhigkeiten und  eine  verantwortungsvoll  gefilhrte Organisation.

Das IMS unterstitzt diese Ziele, indem es Prozesse beherrschbar macht, Risiken und Verdnderungen
strukturiert stevert und belastbare Grundlagen fir Entscheidungen schafft. Es starkt digitale Fahigkeiten durch klare Regeln,
gute Prozessdaten und Informationssicherheit. Gleichzeitig wéchst es mit neuen Geschéftsfeldern, Standorten und
Anforderungen mit, ohne an Stabilitét zu verlieren. Arbeitssicherheit, Umwelt- und Energieleistung leisten einen

sichtbaren Beitrag zu Nachhaltigkeit und zu einer Organisation, in der Menschen sicher und gut arbeiten kénnen.

Aufbau und Geltungsbereich

Diese Rahmenpolitik bildet die oberste Ebene unseres IMS wund gilt fir alle Bereiche und zertifizierten
Tochterunternehmen der SMA-Gruppe. Sie wird in finf Themenpolitiken verldngert, die die normspezifischen
Anforderungen aufnehmen und erfilllen Qualitét (DIN EN ISO 9001), Umwelt (DIN  EN  ISO 14001},
Informationssicherheit  (ISO/IEC ~ 27001),  Arbeitssicherheit  und Gesundheitsschutz (DIN ISO 45001) sowie
Energie (DIN EN ISO 50001). Aus der Politk werden strategische und operative Ziele abgeleitet, die wir

Uber Verfahren, Kennzahlen und das Managementsystem steuern.
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Verantwortung der obersten Leitung

Die oberste Leitung der SMA Solar Technology AG bekennt sich zu héchstem Niveau bei Qualitdt, Umwelt- und
Ressourcenschutz, Arbeits- und Gesundheitsschutz sowie Informationssicherheit im Unternehmen, seinen Produkten und
Dienstleistungen. Diesen Anspruch stellen wir iber unsere Unternehmensstrategie und die Managementsysteme als

verbindliche Handlungsgrundlage sicher.

Wir verpflichten uns,

e alle anwendbaren rechtlichen und sonstigen bindenden Verpflichtungen einzuhalten.

e unsere Leistung und unser Managementsystem kontinuierlich zu verbessern.

e Entscheidungen auf belastbarer Datengrundlage zu treffen und digitale Verfahren verantwortungsvoll
zu nutzen.

e Beschédftigte zu den sie betreffenden Themen zu informieren und einzubeziehen.

o die Politik, Ziele und Wirksamkeit des IMS regelméBig im Management-Review zu iiberpriifen.
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